集成账务管理系统：
系统管理——操作员管理（必须通过ADMIN操作员）
系统管理——更换操作员（1：admin 2:自身 3：金主任 4：胡主管）
系统管理——财务分工（用于设置操作员权限）
基本设置——会计科目设置（用于新增、修改、删除会计科目）
基本设置——辅助核算设置（用于新增往来单位、部门、个人、项目核算、现金流量设置）
基本设置——外币设置（用于设置币种、汇率）
基本设置——其它设置（用于新增常用摘要等）
基本设置——期初余额录入（1、操作——恢复期初余额录入2、按题目要求修改数值3、试算平衡4、操作——确定期初余额录入完成）
日常账务——填制记账凭证
日常账务——凭证审核（制证人与审核人不能是同一人，需要将操作员更换成具有审核权限的人）
日常账务——凭证记账（选择月份，点击记账）
账簿查询——会计报表（1、系统管理——更换操作员，设置日期；2、点击工具栏右侧的“对当前报表进行整表重算”）

工资管理系统

基础设置——工资项目设置（新增工资项目，一般公式、条件公式、分段公式）
日常业务——工资录入（主要用于修改工资）

固定资产管理系统

设置——固定资产分类表（用于新增固定资产分类）

设置——增减方式设置
设置——使用状况设置

卡片——固定资产增加（用于新增固定资产）

卡片——卡片变动
第一题：通过Admin新增操作员“李慧”，增加“记账凭证审核”权限
1、系统管理——更换操作员（更换成ADMIN）
2、系统管理——操作员管理（点击“新增操作员”）
3、系统管理——更换操作员
4、系统管理——财务分工（选择李慧，设置记账凭证审核权限）
第二题：增加一个会计科目，科目编码为“100210”，科目名称为“农行城西支行”，需记银行日记账，无辅助核算类型，无外币，无数量单位 

1、基本设置——会计科目设置（选择1002，点击“增加下级”）
第三题：新增加一个项目：“一号科研楼工程”，项目编码为“996”，助记码为“KYL”

基本设置——辅助核算设置——项目核算设置（点击“新增同级”）
第四题：按下列要求修改期初余额：110101股票 增加656000元；100202建行宝石支行 减少656000元。并进行试算平衡，确定期初余额录入完成。
基本设置——期初余额录入
第五、六题：日常账务——填制记账凭证（点击新增按钮，按题目要求设置）
第七题：请审核你自己填制的所有凭证，并进行2002年05月份的记账
1、操作员管理——更换操作员（需具备审核权限）
2、日常账务——凭证审核（凭证——记账凭斑点范围——未审核；编辑——全部审核）
3、日常账务——凭证记账（选择5月份）
第八题：账簿查询——

第九题：打开“会计报表”中的“资产负债表”，查询2002年5月31日，应收账款项的期末数为（   ）。

1、 系统管理——更换操作员，将登入日期更改为题目要求的2002年5月31日
2、 账簿查询——会计报表，根据题目要求打开“资产负债表”，点击工具栏右侧“对当前报表进行整表重算”
第十题：在工资项目设置中，新增一个工资项目，名称为“独生子女费”，小数位数“2”位
1、 基础设置——工资项目设置

2、 点击增加按钮，名称为“独生子女费”，小数位数2位，点击确定，确定，再确定

第十一题：工资项目设置中，设置工资项目“其他补贴”为条件公式。名称“旅游费”，默认值“300”

条件项目：  [内容]     [金额]

   人员类型=正式员工；  800
1、 基础设置——工资项目设置
2、 点击“公式设置”选项卡，选择“其他补贴”，点击“条件工式定义”，条件定义名称为“旅游费”， 默认金额“300”，勾选并选中“人员类型”，点击增加按钮，内容选择“正式员工”，确定，金额800，保存，退出，确定，确定

第十二题：修改大客户部员工“祁建民”的基本工资为“2000”元
1、 日常业务——工资录入

2、 姓名输入“祁建民”，确定，基本工资输入2000，回车，退出

第十三题：在固定资产的使用状况设置中，添加一种使用方式名称为“整顿停用”；是否计提折旧：“是”；使用状态编号：“05”
1、 设置——使用状况设置

2、 点击增加按钮，根据题目要求填写，确定，退出

第十四题：在“电子设备及其它”类别下新增一个固定资产，名称为“佳能数码相机”，增加方式“直接购入”，部门“办公室”，启用日期“2002-04-20”，使用年限“8”年，使用状态“在用”，折旧方法“平均年限法”，原值“5600”元，折旧科目“管理费用-折旧费”
1、 卡片——固定资产增加，选择“电子设备及其它”，点“确认”，根据题目要求选择或输入，确定。

第十五题：新增一张固定资产部门转移变动单，卡片编号“000008”，卡片名称为“笔记本电脑”，变动后部门“大客户部”，新存放地点“大客户部”，变动原因“使用需要调整”
1、卡片——卡片变动——部门转移，根据题目要求设置，确定。
